東京都生活文化スポーツ局国際スポーツ事業部大会広報担当課長（特定任期付職員）採用選考

職務経験調書

	作成年月日
	　年　月　日

	ふりがな
氏　　名
	
	生年月日
	昭和・平成　年　月　日



＜記載時の注意事項＞
以下の知識・経験等が確認できるよう、具体的に記載してください。（必須）
（１）企業広報やメディア対応に関する高度な専門知識と経験
（２）広報・ＰＲ関連のプロジェクトマネジメント能力
（３）スポーツ、ＤＸ、アート、文化、テクノロジー等における幅広い知見・ネットワーク
（４）ストラテジックプランニング、マーケティング・コミュニケーション領域の経験
（５）ＷｅｂやＳＮＳの活用や新たな情報発信・ＰＲを企画・実施する能力
（６）管理監督職としての調整・人材育成の経験を有すること（社内外の折衝・調整、部下の指導育成）
（７）危機管理の知見

１　職歴及び広報活動歴
※職務内容ごとに期間を明記の上、時系列で整理し、ポスト名、そのポストでの具体的な業務内容や役割及び広報活動歴を記入して下さい。
※下枠内に記載して下さい。特段の指示がない限り、字数制限等は無く、写真等の貼付も可とします。枠のサイズは適宜調整して構いません。（以下、２～５も同様）
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２　これまでの職務での成果（成功事例等）
	




































３　職務に活かせる知識・経験、スキル、資格免許等
	




































４　その他、自己ＰＲ
	




































５　課題
　　以下の設問について、ご自身のお考えを自由に記載して下さい。
	【設問】
2025年に開催される世界陸上及びデフリンピックを通じて、東京都が目指す姿を「ビジョン2025　スポーツが広げる新しいフィールド」（令和５年２月）としてまとめました。この内容を踏まえ、以下のいずれかを選択して、本ページを含め、Ａ４用紙１枚以上３枚以下で、ご自身のお考えを自由に記載して下さい。
（１）令和５年11月に、「東京2025世界陸上競技選手権大会　開催基本計画」が策定され、大会に向けたミッションやビジョン、ビジョン実現に向けた取組の方向性が示されました。この内容を参考に、世界陸上に向けて、大会の意義や魅力、大会を通じて都が実現したいことが都民・国民に理解され、大会に対する共感を得るための広報プランを提案して下さい。
（２）令和５年11月に、「第25回夏季デフリンピック競技大会 東京2025 開催基本計画」が策定され、大会を通して残すレガシーに関する内容等が示されました。この内容を参考に、デフリンピックに向けて、大会の意義や魅力、大会を通じて都が実現したいことが都民・国民に理解され、共感を得るための広報プランを提案して下さい。

(参考)
○ビジョン2025　スポーツが広げる新しいフィールド（令和５年２月）
https://www.sports-tokyo-info.metro.tokyo.lg.jp/seisaku/vision_2025.html
○東京2025世界陸上競技選手権大会　開催基本計画（令和５年11月）
https://worldathletics.org/jp/competitions/world-athletics-championships/tokyo25/basic-plan-for-tokyo-25
○第25回夏季デフリンピック競技大会 東京2025 開催基本計画（令和５年11月）
https://deaflympics2025-games.jp/main-info/about/


	【回答】















































