
書式第 12号 (法第 28条関係)

平成30年度 事 業 報 告 書

平成30年 4月 1日 から平成31年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会

1 事業の成果
ャリア開発及びキャリアカウンセリングの啓蒙と普及により、多数のキャリアカウンセラーを輩出し、

日本全国でキャリア支援のサービス提供に寄与する。

2 事業の実施に関する事項

(1)特定非営利活動に係る事業

1.キ ャリア開

とサー ビスの

者につ いて

活動

事業名 事 業 内 容 実 施

日 時

実 施

場 所

従事者

人 数

受益対象者

の範囲及び

人 数

事業費の

金額

(千円)

1)会員管理 (会 員の入会・

退会・変更・更新管理)

平成 30年 4月 ～

平成31年 3月

全国 3名 約18,000名

(会員)

14,847

2)会報誌の発行 平成 30年 4月 ～

平成31年 3月

全 国 3名 約 18.000名

(会員)

9,449

3)ICDA支部地区会を通じた

全国の会員のネットワークと

活動支援

平成 30年 4月 ～

平成31年 3月

全 国 約 150名

(委 託 者

を含む)

約18,000名

(会員)

11.553

4)JCDA北海道大会開催 平成30年 6月 23

日

幌 約40名

(委 託 者

を含む)

約 18.000名

(会員)

4.779

5)キ ャリアコンサルティン

グ賠償保険サービスの普及

平成30年 4月 ～

平成31年 3月

全 国 1名 約18,000名

(会員)

1. 2)に
含まれ る

6)全会員向けアンケー トの

実施

平成30年 8月 ～9

月

1名 約18,000名

(会 員)

1. 2)に
含まれる

7)キ ャリア開発理論の出版

物を翻訳、頒布

平成 30年 4月 ～

平 成 31年 3月

(年 4回 )

全 国 1名 約 18.000名

(会員)

1. 2)に
含まれる

8)国の内外において他の団

体と協力

平成 30年 4月 ～

平成31年 3月

全国

中国、台湾、韓

国 他

3名 約200名 2.013

9)NCDAと の交流 1. 2)に
含まれ る



2.キ ャリア情報

の普及 と学校、

企業、その他 の

場面で指導的役

割を果たす

1)学校、企業、行政、及

個人等か らのキャリアカウ

セリング業務の受託

]7
ン1平

」

成30年 4月

成31年 3月

～匿面
|

|

I

約250名

(委 託 者

を含む)

約5,000名 54,426

2)就職フェアでのキャリ
カウンセリング機会の創出

ア1平

I
成30年 4月

成31年 3月

～巨画
l

l

|

1人 約18.000名

(会員)

148

3)メール配信サー ビス 成30年 4月

成31年 3月

1人 約18,000名

(会員)

3

4)キ ャリアコンサルティ 成 30年 4月

成31年 3月グ実践セミナーの実施

1人 379名 4.615

5)地域両立支援チームヘの

M派遣

d平

∫
成 30年 4月 ～

成31年 3月

四百
|

|

1

|

約50名 1.026

6)仕事と治療の両立支援

ャリアカウンセリングの電

無料相談の実施

鋼平

調平
|

|

成 30年 4月

成31年 3月

～1全国

!

|

|

2人 約20名 2. 5)に
含まれる

7)厚生労働省のジョプ・カ
ード制度普及への協力

1平成 30年 4月 ～1全国

1平

成31年 3月
 |

1人

8)立命館東京キャンパスペ平成30年 10月 引東
の協力

          1平
成31年 3月

 |

京・広島 6人 20名 394

3.キ ャリア開発

理論 と実践のテ

ーマに関連 した

セミナーを開催

国家資格の更新講習、スキル

アップ研修、SV養成、指導者

候補養成研修など、キャリア

カウンセラーの能力向上のた

めのセミナー等を実施

平成 30年 4月 ～
|

平成31年 3月  |
隆国 3名 /回

約480コ ー

ス

(委 託 者

を含む)

延べ約15,800名

(受講生)

※1.3)の ビ

アトレーニング

の受講者4,744

名も含む

54,543

CDA養成講座のプログラムを

発、人生すごろく金の糸の

売

開|

咽
1平 成30年 4月 ～

|

1平成31年 3月  |
全国 2人 約4,000名

(CDA養 成講座

の受講生)

4,194

TI堅幌ィ
ストラクター養成講

引
1平 成 30年 4月 ～

|

1平成31年 3月  |
|(年 2回 )

東京、大阪 3人 約30名

(CDAイ ンス ト

ラクター養成講

座の受講生)

2,747

4.試験の実施 厚生労働省のキャリアコン引
ルタント試験の登録実施機関
として試験を実施      |

1平成30年 5月 、0

1月 、 8月 、 9月 、 |

111月 、 12月 、SΠ

成 31年 2月 、3月
|

オし

京

屋

島

媛

等

幌、仙台、東

、金沢、名古

、 大 阪 、広

、 高 松 、 愛

、福岡、沖縄

約 300名 /

回、計約 1

200名

(委 託 者

を含む)

12.289名

(受験者)

164,508

(2)その他の事業

事業名 事 業 内 容 施

時

実

日

施

所

実

場

従事者

の人数

事業費の

金額

(千 円)

な し

～1全国
|

|

|

|
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2018年度 活動計算書

2018年 4月 1日 から 2019年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会
円 )

科
口
Ｈ 金 額

128 88
9,07 000

000

97,555,610
5,813,778
1,205,708
8,002,158
3,336,049

69,217,078
17,434,773
3,636,528
7,715,381
5,795,187

300,000
14,119,849

204,773,233
2,100,463

302 469

137,957,000
550,000

441,308,264

25 956
579 841 220

82,454,599
11 794 216
94 248 815

12,740,106
11,721,970

61,835
2,451,145

22,015,845
327,814

3,010,982
6,721,742

125,402
34,982

166,164,277
2,101,121

９
“

（
Ｖ

０^ｒ
Ｄ

，
″

２

８

０

９

６

　

０

０

６

　

６

０

288 601

00
52
71

00
00
00
10

329 743 555
423 992 370

1 受取会費
入会金収入
会費収入

2 受取寄付金
3 事業収益

業務受託
メール配信サー ビス収入
就職フェア手数料
セルフキャリア ドック
その他特別事業
更新講習
スキルアップ研修
インス トラクター養成
SV養成
指導者候補養成
講師養成・試験
その他プログラム開発等
受験料収入
北海道大会
通信教育販売手数料等

4 その他収益
雑収入 預金利息収入他

経常収益計
Ⅱ 経常費用

1 事業費
(1)人件費

給料手当
法定福利費

(2)そ の他経費
派遣費用
荷造運賃発送費
交際費
会議費
旅費交通費
保管料
通信費
消耗備品費
新聞図書費
支払手数料
印刷製本費
会場費
租税公課
保守料
システム運営費
保険料
諸会費
業務委託費
開発費
雑費

人件費計

その他経費計
事業費計
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2018年度 活動計算書

2018年 4月 1日 から 2019年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会
円 )

口
Ｈ科 金 額

7 173 742

23,463,000
19,829,929

6750 466

1,553,954

114,871
1,107,718
1,573,715

54,182
1,176,970
2,781,556
1,526,965

44,424
3,120,371
1,232,280

100,000
3,820,044

817,386
15,457,522

45,059
11,719,321

24,200
5,643,627

418,190
165,500
46,000

1,881,485
182,075
794 384

06
78
26
01

４

５

３

６

４

６

　

１

58 695 710
381109 16

75135

46,686,469

173 933

46,686,469
140,000

(2)そ の他経費
派遣費用
福利厚生費
研修採用費
荷造運賃発送費
交際費
会議費
清掃費
旅費交通費
保管料
通信費
消耗備品費
水道光熱費
新聞図書費
支払手数料
リース料
支払報酬
顧問料
印刷製本費
賃借料
会場費
租税公課
保守料
システム運営費
保険料
諸会費
寄付金
業務委託費
雑費
減価償却費

経常外費用計

税引前当期正味財産増減額

法人税、住民税及び事業税

前期繰越正味財産額

人件費計

その他経費計

９

“ 理

1)人件費
役員報酬
給料手当
法定福利費

管理費計
経常費用計

当期経常増減額
Ⅲ 経常外収益

経常外収益計
Ⅳ 経常外費用
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2018年度 貸借対照表

2019年 3月 31日 現在

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会

科 日

【 金 額

268,464,970

16,854,050

568,708

1,447,242

698,392

1,010,782

1,346,782

35,925

290,426,851

654,886

711,587

1,366,473

13,295,285

13,295,285

8,626,480

8,626,480

23,288,238

93,965,687

313 715 089

72,630,277

12,006,960

3,614,100

2,673,806

279,144

2,761,400

93,965,687

173,202,933

46,546,469

219,749,402

313,715,089

I 資産の部

1 流動資産

現金預金

未収金

前払金

前払費用

商品

貯蔵品

立替金

仮払金

流 動 資 産 合 計

2 固定資産

(1)有形固定資産

建物附属設備

工具器具備品

有形固定資産計

(2)無形固定資産

ソフ トウェア

無形固定資産計

(3)投資その他の資産

敷金・保証金

投資その他の資産計

固 定 資 産 合 計

資 産 合 計

Ⅱ 負債の部

1 流動負債

未払金

未払費用

前受金

預 り金

仮受金

未払消費税

流 動 負 債 合 計

2 固定負債

固 定 負 債 合 計

負 債 合 計

Ⅲ 正味財産の部

前期繰越正味財産

当期正味財産増減額

正味財産合計

負債及び正味財産合計
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2018年 度 財産目録

2019年3月 31曰 現在

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会

科 目 金 薇

2∞.4る ,351

643.479

19.747.754

3.089.

156,622.

1.138.

77,780,

663.

940,

9.

002,

4.793.

2.696,078

1.010.782

16.854.050

1,316,782

698.392

568.708

l.447.24

35.925

711,587

654.

6:

363

361

451

333

1,366.473

13,295,235

13.295.

8.626,480

8,626.480

23.288.

313,715.089

93,965.687

93.965,687

219, 749.4

72.630.277

2.673,8“
|

279, 144

2.761.400

12,O06.9

3.614.1
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.負電
の
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鷺年3月分癸「_.未

曇 壼綸‐ 社会保険料

前

ll料ほか前受

11.預
il貫所得税・住民タ

仮
雀

納金等

未
Ii:ilE』′事

2 口
]'1 

債 合 計固 [

Π

資 産 合 計

会 債 合 計

正 味 財 饉

-7-



書式第 18号 (法第 28条関係 )

平成30年度 年間役員名簿

平成30年 4月 1日 から平成31年 3月 31日 まで

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会

ク L ′

`′
1又  `コ 氏   名 住 所 又 は 居 所 就任期間 報酬を受けた

期  間

理事

(理事長)

大原 良夫

(オ オハラ ヨンオ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

理事

(副理事長)

佃 直毅

(ツ クダ ナオキ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

理事

(会 長)

立野 了嗣

(タ ツノ リョウジ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

理事 梶原 豊

(カ ジワラ ユタカ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

理事 高橋 浩

(タ カハシ ヒロシ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

理事 黒木 陽子

(ク ロギ ヨウコ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日

監事 杉尾 哲也

(ス ギオ テツヤ)

平成30年 4月 1日

～平成31年 3月 31日



書式第 4号 (法第 10条・第 28条関係)

社員のうち10人以上の者の名簿
令和元年6月 27日 現在

特定非営利活動法人 日本キャリア開発協会

氏   名 住 所 又 は 居 所

大原 良夫

，

一

立野 了嗣

０
０

佐々木 好

4
土山 晶子

に
Э

寺岡 真理子

中村 洋子´
０

″
′

川村 哲

Ｏ
Ｏ

永田 弓

阿藤 浩人Ｏ

υ

10
新藤 真子

ll

12



監 査 結 果 に つ い て

特定非営利活動法人日本キャリア開発協会の 2018年度 (自 2018年 4月 1日 至 2019

年 3月 31日 )にかかる事業報告、活動計算書、貸借対照表及び財産目録について監査した

結果、その内容は、正確かつ適正であることを確認 した。

2ore+ 5E 8s

監  事 瀬 ら ■ 色
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