
区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 54 9 16.7% 156 46 29.5% 417 206 49.4% 627 261 41.6%

中 央 区 49 8 16.3% 173 62 35.8% 452 236 52.2% 674 306 45.4%

港 区 64 11 17.2% 255 72 28.2% 780 396 50.8% 1,099 479 43.6%

新 宿 区 79 13 16.5% 250 74 29.6% 1,016 484 47.6% 1,345 571 42.5%

文 京 区 70 5 7.1% 189 60 31.7% 588 363 61.7% 847 428 50.5%

台 東 区 64 10 15.6% 258 55 21.3% 880 498 56.6% 1,202 563 46.8%

墨 田 区 58 5 8.6% 242 54 22.3% 779 396 50.8% 1,079 455 42.2%

江 東 区 88 13 14.8% 346 100 28.9% 912 395 43.3% 1,346 508 37.7%

品 川 区 53 9 17.0% 286 96 33.6% 780 376 48.2% 1,119 481 43.0%

目 黒 区 58 11 19.0% 264 101 38.3% 753 396 52.6% 1,075 508 47.3%

大 田 区 137 26 19.0% 563 195 34.6% 1,493 666 44.6% 2,193 887 40.4%

世 田 谷 区 134 20 14.9% 689 209 30.3% 1,728 846 49.0% 2,551 1,075 42.1%

渋 谷 区 73 9 12.3% 267 91 34.1% 706 354 50.1% 1,046 454 43.4%

中 野 区 65 16 24.6% 324 106 32.7% 786 365 46.4% 1,175 487 41.4%

杉 並 区 108 25 23.1% 420 141 33.6% 1,130 645 57.1% 1,658 811 48.9%

豊 島 区 79 16 20.3% 223 82 36.8% 741 419 56.5% 1,043 517 49.6%

北 区 66 10 15.2% 270 68 25.2% 1,146 604 52.7% 1,482 682 46.0%

荒 川 区 61 13 21.3% 195 41 21.0% 706 366 51.8% 962 420 43.7%

板 橋 区 78 17 21.8% 439 129 29.4% 1,339 667 49.8% 1,856 813 43.8%

練 馬 区 76 10 13.2% 526 140 26.6% 1,428 705 49.4% 2,030 855 42.1%

足 立 区 93 12 12.9% 474 89 18.8% 1,509 695 46.1% 2,076 796 38.3%

葛 飾 区 77 8 10.4% 297 77 25.9% 978 473 48.4% 1,352 558 41.3%

江 戸 川 区 60 9 15.0% 382 80 20.9% 1,441 706 49.0% 1,883 795 42.2%

八 王 子 市 132 19 14.4% 436 69 15.8% 1,252 525 41.9% 1,820 613 33.7%

12（1）職員の内訳（事務系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（1）職員の内訳（事務系）

立 川 市 67 15 22.4% 162 33 20.4% 463 172 37.1% 692 220 31.8%

武 蔵 野 市 76 9 11.8% 163 60 36.8% 406 235 57.9% 645 304 47.1%

三 鷹 市 95 17 17.9% 124 32 25.8% 371 186 50.1% 590 235 39.8%

青 梅 市 62 5 8.1% 145 18 12.4% 393 157 39.9% 600 180 30.0%

府 中 市 110 11 10.0% 145 19 13.1% 577 326 56.5% 832 356 42.8%

昭 島 市 65 15 23.1% 111 44 39.6% 287 119 41.5% 463 178 38.4%

調 布 市 135 19 14.1% 172 53 30.8% 575 301 52.3% 882 373 42.3%

町 田 市 158 17 10.8% 396 103 26.0% 956 470 49.2% 1,510 590 39.1%

小 金 井 市 60 11 18.3% 95 12 12.6% 263 118 44.9% 418 141 33.7%

小 平 市 113 13 11.5% 120 42 35.0% 369 138 37.4% 602 193 32.1%

日 野 市 112 20 17.9% 122 44 36.1% 459 207 45.1% 693 271 39.1%

東 村 山 市 86 8 9.3% 174 40 23.0% 333 156 46.8% 593 204 34.4%

国 分 寺 市 62 9 14.5% 121 24 19.8% 276 140 50.7% 459 173 37.7%

国 立 市 45 4 8.9% 83 13 15.7% 191 76 39.8% 319 93 29.2%

福 生 市 53 6 11.3% 94 33 35.1% 218 96 44.0% 365 135 37.0%

狛 江 市 52 6 11.5% 43 10 23.3% 192 99 51.6% 287 115 40.1%

東 大 和 市 53 3 5.7% 95 18 18.9% 238 107 45.0% 386 128 33.2%

清 瀬 市 50 4 8.0% 79 20 25.3% 234 121 51.7% 363 145 39.9%

東 久 留 米 市 38 4 10.5% 86 15 17.4% 265 122 46.0% 389 141 36.2%

武 蔵 村 山 市 52 5 9.6% 79 11 13.9% 200 88 44.0% 331 104 31.4%

多 摩 市 70 11 15.7% 151 41 27.2% 462 240 51.9% 683 292 42.8%

稲 城 市 50 17 34.0% 84 13 15.5% 208 78 37.5% 342 108 31.6%

羽 村 市 46 4 8.7% 84 21 25.0% 173 90 52.0% 303 115 38.0%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（1）職員の内訳（事務系）

あ き る 野 市 48 6 12.5% 98 25 25.5% 232 82 35.3% 378 113 29.9%

西 東 京 市 66 8 12.1% 156 54 34.6% 420 212 50.5% 642 274 42.7%

瑞 穂 町 36 0 0.0% 55 7 12.7% 128 53 41.4% 219 60 27.4%

日 の 出 町 18 0 0.0% 27 3 11.1% 115 41 35.7% 160 44 27.5%

檜 原 村 8 1 12.5% 13 4 30.8% 22 7 31.8% 43 12 27.9%

奥 多 摩 町 9 0 0.0% 22 2 9.1% 30 11 36.7% 61 13 21.3%

大 島 町 13 1 7.7% 50 10 20.0% 48 20 41.7% 111 31 27.9%

利 島 村 4 2 50.0% 4 0 0.0% 12 4 33.3% 20 6 30.0%

新 島 村 13 2 15.4% 24 4 16.7% 44 15 34.1% 81 21 25.9%

神 津 島 村 13 3 23.1% 16 5 31.3% 33 12 36.4% 62 20 32.3%

三 宅 村 12 1 8.3% 20 2 10.0% 39 12 30.8% 71 15 21.1%

御 蔵 島 村 2 0 0.0% 3 1 33.3% 8 0 0.0% 13 1 7.7%

八 丈 町 14 1 7.1% 30 7 23.3% 82 34 41.5% 126 42 33.3%

青 ヶ 島 村 1 1 100.0% 3 0 0.0% 12 5 41.7% 16 6 37.5%

小 笠 原 村 10 0 0.0% 33 4 12.1% 19 6 31.6% 62 10 16.1%

合 計 3,853 563 14.6% 11,406 3,084 27.0% 33,093 16,138 48.8% 48,352 19,785 40.9%

東 京 都 1,854 369 19.9% 5,155 1,952 37.9% 13,192 6,783 51.4% 20,201 9,104 45.1%

※東京都については平成31年4月1日現在
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 1 1 100.0% 33 30 90.9% 134 122 91.0% 168 153 91.1%

中 央 区 1 1 100.0% 54 48 88.9% 252 231 91.7% 307 280 91.2%

港 区 5 4 80.0% 119 109 91.6% 377 333 88.3% 501 446 89.0%

新 宿 区 6 1 16.7% 107 93 86.9% 571 506 88.6% 684 600 87.7%

文 京 区 0 0 － 88 77 87.5% 461 412 89.4% 549 489 89.1%

台 東 区 1 0 0.0% 37 36 97.3% 219 193 88.1% 257 229 89.1%

墨 田 区 3 3 100.0% 121 102 84.3% 275 254 92.4% 399 359 90.0%

江 東 区 2 0 0.0% 115 105 91.3% 603 569 94.4% 720 674 93.6%

品 川 区 3 2 66.7% 174 137 78.7% 748 654 87.4% 925 793 85.7%

目 黒 区 0 0 － 108 84 77.8% 466 416 89.3% 574 500 87.1%

大 田 区 13 3 25.0% 292 266 91.1% 861 778 90.4% 1,166 1,047 89.8%

世 田 谷 区 17 12 70.6% 240 199 82.9% 1,227 1,082 88.2% 1,484 1,293 87.1%

渋 谷 区 0 0 － 77 75 97.4% 334 312 93.4% 411 387 94.2%

中 野 区 6 2 33.3% 118 100 84.7% 346 305 88.2% 470 407 86.6%

杉 並 区 3 1 33.3% 169 130 76.9% 880 779 88.5% 1,052 910 86.5%

豊 島 区 4 3 75.0% 141 134 95.0% 390 342 87.7% 535 479 89.5%

北 区 0 0 － 116 99 85.3% 798 729 91.4% 914 828 90.6%

荒 川 区 16 3 18.8% 75 29 38.7% 164 87 53.0% 255 119 46.7%

板 橋 区 1 1 100.0% 126 111 88.1% 759 692 91.2% 886 804 90.7%

練 馬 区 8 3 37.5% 366 312 85.2% 948 867 91.5% 1,322 1,182 89.4%

足 立 区 5 3 60.0% 166 145 87.3% 588 554 94.2% 759 702 92.5%

葛 飾 区 4 1 25.0% 123 111 90.2% 734 696 94.8% 861 808 93.8%

江 戸 川 区 5 1 20.0% 162 147 90.7% 610 574 94.1% 777 722 92.9%

八 王 子 市 0 0 － 16 14 87.5% 161 135 83.9% 177 149 84.2%

立 川 市 1 1 100.0% 15 15 100.0% 96 90 93.8% 112 106 94.6%

12（2）職員の内訳（福祉系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（2）職員の内訳（福祉系）

武 蔵 野 市 0 0 － 29 28 96.6% 75 67 89.3% 104 95 91.3%

三 鷹 市 19 18 94.7% 21 21 100.0% 128 119 93.0% 168 158 94.7%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

府 中 市 0 0 － 18 18 100.0% 212 207 97.6% 230 225 97.8%

昭 島 市 0 0 － 3 3 100.0% 13 13 100.0% 16 16 100.0%

調 布 市 1 1 100.0% 13 12 92.3% 152 132 86.8% 166 145 87.3%

町 田 市 7 6 85.7% 29 28 96.6% 121 102 84.3% 157 136 86.6%

小 金 井 市 0 0 － 15 13 86.7% 116 103 88.8% 131 116 88.5%

小 平 市 10 10 100.0% 11 11 100.0% 135 132 97.8% 156 153 98.1%

日 野 市 5 4 80.0% 18 18 100.0% 141 141 100.0% 164 163 99.4%

東 村 山 市 0 0 － 15 15 100.0% 97 88 90.7% 112 103 92.0%

国 分 寺 市 1 1 100.0% 8 7 87.5% 48 45 93.8% 57 53 93.0%

国 立 市 0 0 － 11 9 81.8% 63 55 87.3% 74 64 86.5%

福 生 市 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0% 2 2 100.0%

狛 江 市 5 5 100.0% 9 9 100.0% 63 53 84.1% 77 67 87.0%

東 大 和 市 2 0 0.0% 0 0 － 21 20 95.2% 23 20 87.0%

清 瀬 市 0 0 － 5 5 100.0% 36 34 94.4% 41 39 95.1%

東 久 留 米 市 0 0 － 9 7 77.8% 88 87 98.9% 97 94 96.9%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

多 摩 市 0 0 － 4 3 75.0% 20 19 95.0% 24 22 91.7%

稲 城 市 0 0 － 2 2 100.0% 28 28 100.0% 30 30 100.0%

羽 村 市 0 0 － 1 1 100.0% 2 2 100.0% 3 3 100.0%

あ き る 野 市 0 0 － 6 6 100.0% 15 14 93.3% 21 20 95.2%

西 東 京 市 7 7 100.0% 29 29 100.0% 118 110 93.2% 154 146 94.8%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（2）職員の内訳（福祉系）

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

檜 原 村 1 1 100.0% 2 0 0.0% 7 2 28.6% 10 3 30.0%

奥 多 摩 町 1 0 0.0% 4 3 75.0% 13 7 53.8% 18 10 55.6%

大 島 町 0 0 － 12 11 91.7% 12 11 91.7% 24 22 91.7%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 4 3 75.0% 4 3 75.0%

新 島 村 0 0 － 2 1 50.0% 8 7 87.5% 10 8 80.0%

神 津 島 村 0 0 － 2 2 100.0% 2 1 50.0% 4 3 75.0%

三 宅 村 0 0 － 2 2 100.0% 5 5 100.0% 7 7 100.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

八 丈 町 0 0 － 10 9 90.0% 23 20 87.0% 33 29 87.9%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 2 1 50.0% 2 1 50.0%

小 笠 原 村 0 0 － 2 1 50.0% 11 10 90.9% 13 11 84.6%

合 計 164 99 60.4% 3451 2983 86.4% 14,784 13,353 90.3% 18,399 16,435 89.3%

東 京 都 23 6 26.1% 299 156 52.2% 990 747 75.5% 1,312 909 69.3%

※東京都については平成31年4月1日現在
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 19 2 10.5% 59 20 33.9% 108 53 49.1% 186 75 40.3%

中 央 区 19 4 21.1% 54 14 25.9% 178 94 52.8% 251 112 44.6%

港 区 25 2 8.0% 98 30 30.6% 204 100 49.0% 327 132 40.4%

新 宿 区 29 6 20.7% 105 42 40.0% 289 151 52.2% 423 199 47.0%

文 京 区 18 2 11.1% 71 27 38.0% 177 109 61.6% 266 138 51.9%

台 東 区 23 8 34.8% 80 23 28.8% 161 96 59.6% 264 127 48.1%

墨 田 区 18 5 27.8% 78 27 34.6% 152 68 44.7% 248 100 40.3%

江 東 区 24 4 16.7% 108 41 38.0% 224 100 44.6% 356 145 40.7%

品 川 区 22 6 27.3% 106 36 34.0% 215 105 48.8% 343 147 42.9%

目 黒 区 23 5 21.7% 97 44 45.4% 195 92 47.2% 315 141 44.8%

大 田 区 34 4 11.8% 217 78 35.9% 366 184 50.3% 617 266 43.1%

世 田 谷 区 57 10 17.5% 235 71 30.2% 495 259 52.3% 787 340 43.2%

渋 谷 区 22 7 31.8% 74 23 31.1% 184 94 51.1% 280 124 44.3%

中 野 区 14 6 42.9% 92 37 40.2% 209 83 39.7% 315 126 40.0%

杉 並 区 23 6 26.1% 164 63 38.4% 264 149 56.4% 451 218 48.3%

豊 島 区 16 2 12.5% 100 43 43.0% 168 73 43.5% 284 118 41.5%

北 区 21 1 4.8% 101 41 40.6% 207 104 50.2% 329 146 44.4%

荒 川 区 0 0 － 0 0 － 115 36 31.3% 115 36 31.3%

板 橋 区 24 3 12.5% 168 58 34.5% 348 174 50.0% 540 235 43.5%

練 馬 区 27 9 33.3% 184 75 40.8% 408 204 50.0% 619 288 46.5%

足 立 区 52 2 3.8% 208 64 30.8% 383 161 42.0% 643 227 35.3%

葛 飾 区 26 7 26.9% 87 22 25.3% 254 123 48.4% 367 152 41.4%

江 戸 川 区 28 5 17.9% 138 44 31.9% 372 162 43.5% 538 211 39.2%

12（3）職員の内訳（技術系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（3）職員の内訳（技術系）

八 王 子 市 45 7 15.6% 162 29 17.9% 359 195 54.3% 566 231 40.8%

立 川 市 16 2 12.5% 43 7 16.3% 146 58 39.7% 205 67 32.7%

武 蔵 野 市 27 3 11.1% 54 10 18.5% 113 68 60.2% 194 81 41.8%

三 鷹 市 37 5 13.5% 28 10 35.7% 104 64 61.5% 169 79 46.7%

青 梅 市 125 36 28.8% 83 40 48.2% 623 469 75.3% 831 545 65.6%

府 中 市 18 2 11.1% 25 7 28.0% 118 83 70.3% 161 92 57.1%

昭 島 市 6 0 0.0% 23 4 17.4% 70 23 32.9% 99 27 27.3%

調 布 市 26 4 15.4% 43 21 48.8% 99 62 62.6% 168 87 51.8%

町 田 市 138 45 32.6% 188 80 42.6% 766 500 65.3% 1,092 625 57.2%

小 金 井 市 5 0 0.0% 14 4 28.6% 60 36 60.0% 79 40 50.6%

小 平 市 16 2 12.5% 18 6 33.3% 80 41 51.3% 114 49 43.0%

日 野 市 109 33 30.3% 54 29 53.7% 342 264 77.2% 505 326 64.6%

東 村 山 市 1 1 100.0% 4 4 100.0% 38 38 100.0% 43 43 100.0%

国 分 寺 市 9 3 33.3% 19 7 36.8% 63 38 60.3% 91 48 52.7%

国 立 市 11 2 18.2% 24 7 29.2% 45 27 60.0% 80 36 45.0%

福 生 市 2 2 100.0% 2 2 100.0% 11 9 81.8% 15 13 86.7%

狛 江 市 9 0 0.0% 12 4 33.3% 36 21 58.3% 57 25 43.9%

東 大 和 市 4 2 50.0% 11 3 27.3% 32 15 46.9% 47 20 42.6%

清 瀬 市 0 0 － 7 7 100.0% 9 9 100.0% 16 16 100.0%

東 久 留 米 市 7 0 0.0% 9 4 44.4% 58 40 69.0% 74 44 59.5%

武 蔵 村 山 市 5 0 0.0% 10 2 20.0% 36 18 50.0% 51 20 39.2%

多 摩 市 11 5 45.5% 23 8 34.8% 84 40 47.6% 118 53 44.9%

稲 城 市 41 14 34.1% 57 23 40.4% 280 226 80.7% 378 263 69.6%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（3）職員の内訳（技術系）

羽 村 市 8 2 25.0% 10 5 50.0% 21 13 61.9% 39 20 51.3%

あ き る 野 市 9 1 11.1% 20 10 50.0% 21 9 42.9% 50 20 40.0%

西 東 京 市 9 1 11.1% 41 21 51.2% 78 49 62.8% 128 71 55.5%

瑞 穂 町 1 1 100.0% 1 1 100.0% 8 8 100.0% 10 10 100.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

檜 原 村 0 0 － 1 1 100.0% 7 6 85.7% 8 7 87.5%

奥 多 摩 町 4 1 25.0% 9 0 0.0% 32 15 46.9% 45 16 35.6%

大 島 町 0 0 － 3 0 0.0% 9 6 66.7% 12 6 50.0%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 4 4 100.0% 4 4 100.0%

新 島 村 0 0 － 2 2 100.0% 19 15 78.9% 21 17 81.0%

神 津 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 13 8 61.5% 14 9 64.3%

三 宅 村 0 0 － 3 1 33.3% 13 11 84.6% 16 12 75.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 5 0 0.0% 6 0 0.0%

八 丈 町 1 0 0.0% 14 9 64.3% 33 25 75.8% 48 34 70.8%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 7 1 14.3% 7 1 14.3%

小 笠 原 村 2 0 0.0% 11 3 27.3% 30 20 66.7% 43 23 53.5%

合 計 1,266 280 22.1% 3,654 1,295 35.4% 9,549 5,309 55.6% 14,469 6,884 47.6%

東 京 都 1,514 309 20.4% 4,603 1,281 27.8% 12,891 6,964 54.0% 19,008 8,554 45.0%

※東京都については平成31年4月1日現在
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 0 0 － 0 0 － 90 4 4.4% 90 4 4.4%

中 央 区 0 0 － 22 5 22.7% 163 55 33.7% 185 60 32.4%

港 区 0 0 － 23 0 0.0% 206 38 18.4% 229 38 16.6%

新 宿 区 0 0 － 43 3 7.0% 226 54 23.9% 269 57 21.2%

文 京 区 0 0 － 0 0 － 178 31 17.4% 178 31 17.4%

台 東 区 0 0 － 19 1 5.3% 84 4 4.8% 103 5 4.9%

墨 田 区 0 0 － 19 0 0.0% 126 23 18.3% 145 23 15.9%

江 東 区 0 0 － 35 7 20.0% 301 115 38.2% 336 122 36.3%

品 川 区 0 0 － 31 0 0.0% 208 31 14.9% 239 31 13.0%

目 黒 区 0 0 － 36 8 22.2% 176 41 23.3% 212 49 23.1%

大 田 区 0 0 － 0 0 － 526 139 26.4% 526 139 26.4%

世 田 谷 区 0 0 － 64 10 15.6% 532 128 24.1% 596 138 23.2%

渋 谷 区 0 0 － 28 4 14.3% 306 64 20.9% 334 68 20.4%

中 野 区 0 0 － 0 0 － 211 53 25.1% 211 53 25.1%

杉 並 区 0 0 － 42 5 11.9% 312 82 26.3% 354 87 24.6%

豊 島 区 0 0 － 24 3 12.5% 137 28 20.4% 161 31 19.3%

北 区 0 0 － 0 0 － 209 45 21.5% 209 45 21.5%

荒 川 区 0 0 － 0 0 － 115 36 31.3% 115 36 31.3%

板 橋 区 0 0 － 46 6 13.0% 314 86 27.4% 360 92 25.6%

練 馬 区 0 0 － 63 12 19.0% 454 151 33.3% 517 163 31.5%

足 立 区 0 0 － 0 0 － 177 4 2.3% 177 4 2.3%

葛 飾 区 0 0 － 0 0 － 399 123 30.8% 399 123 30.8%

江 戸 川 区 0 0 － 62 11 17.7% 494 217 43.9% 556 228 41.0%

12（4）職員の内訳（技能系）
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（4）職員の内訳（技能系）

八 王 子 市 0 0 － 0 0 － 312 37 11.9% 312 37 11.9%

立 川 市 0 0 － 0 0 － 84 15 17.9% 84 15 17.9%

武 蔵 野 市 0 0 － 2 0 0.0% 13 4 30.8% 15 4 26.7%

三 鷹 市 0 0 － 16 4 25.0% 43 12 27.9% 59 16 27.1%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 77 8 10.4% 77 8 10.4%

府 中 市 0 0 － 2 0 0.0% 65 15 23.1% 67 15 22.4%

昭 島 市 0 0 － 0 0 － 42 1 2.4% 42 1 2.4%

調 布 市 0 0 － 0 0 － 90 21 23.3% 90 21 23.3%

町 田 市 0 0 － 65 10 15.4% 141 29 20.6% 206 39 18.9%

小 金 井 市 0 0 － 10 3 30.0% 39 14 35.9% 49 17 34.7%

小 平 市 0 0 － 0 0 － 60 56 93.3% 60 56 93.3%

日 野 市 0 0 － 0 0 － 87 21 24.1% 87 21 24.1%

東 村 山 市 0 0 － 0 0 － 38 9 23.7% 38 9 23.7%

国 分 寺 市 0 0 － 2 0 0.0% 38 6 15.8% 40 6 15.0%

国 立 市 0 0 － 1 0 0.0% 6 0 0.0% 7 0 0.0%

福 生 市 0 0 － 0 0 － 17 0 0.0% 17 0 0.0%

狛 江 市 0 0 － 4 1 25.0% 20 15 75.0% 24 16 66.7%

東 大 和 市 0 0 － 0 0 － 17 0 0.0% 17 0 0.0%

清 瀬 市 0 0 － 0 0 － 27 17 63.0% 27 17 63.0%

東 久 留 米 市 0 0 － 0 0 － 31 10 32.3% 31 10 32.3%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 16 0 0.0% 16 0 0.0%

多 摩 市 0 0 － 15 1 6.7% 17 1 5.9% 32 2 6.3%

稲 城 市 5 0 0.0% 17 0 0.0% 96 11 11.5% 118 11 9.3%
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区市町村
管理職総数

（Ａ）
うち女性 割合

係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

12（4）職員の内訳（技能系）

羽 村 市 0 0 － 2 0 0.0% 6 0 0.0% 8 0 0.0%

あ き る 野 市 0 0 － 1 0 0.0% 10 1 10.0% 11 1 9.1%

西 東 京 市 0 0 － 14 0 0.0% 31 10 32.3% 45 10 22.2%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 1 0 0.0% 1 0 0.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 0.0% 5 0 0.0% 5 0 0.0%

檜 原 村 0 0 － 1 0 0.0% 2 1 50.0% 3 1 33.3%

奥 多 摩 町 0 0 － 0 0 － 3 1 33.3% 3 1 33.3%

大 島 町 1 0 0.0% 10 0 0.0% 13 3 23.1% 24 3 12.5%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

新 島 村 0 0 － 2 0 0.0% 8 1 12.5% 10 1 10.0%

神 津 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

三 宅 村 0 0 － 3 1 33.3% 17 0 0.0% 20 1 5.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

八 丈 町 1 0 0.0% 15 0 0.0% 36 13 36.1% 52 13 25.0%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

小 笠 原 村 0 0 － 0 0 － 5 5 100.0% 5 5 100.0%

合 計 7 0 0.0% 739 95 12.9% 7,458 1,890 25.3% 8,204 1,985 24.2%

東 京 都 22 0 0.0% 225 0 0.0% 6,773 254 3.8% 7,020 254 3.6%

※東京都については平成31年4月1日現在
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