
区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 48 6 12.5% 151 19 12.6% 356 183 51.4% 555 208 37.5%

中 央 区 44 2 4.5% 150 27 18.0% 423 220 52.0% 617 249 40.4%

港 区 69 6 8.7% 260 64 24.6% 745 344 46.2% 1,074 414 38.5%

新 宿 区 69 9 13.0% 281 60 21.4% 856 445 52.0% 1,206 514 42.6%

文 京 区 55 8 14.5% 219 53 24.2% 553 307 55.5% 827 368 44.5%

台 東 区 67 2 3.0% 230 41 17.8% 738 422 57.2% 1,035 465 44.9%

墨 田 区 55 8 14.5% 225 38 16.9% 749 377 50.3% 1,029 423 41.1%

江 東 区 63 4 6.3% 267 67 25.1% 832 395 47.5% 1,162 466 40.1%

品 川 区 56 9 16.1% 243 59 24.3% 726 355 48.9% 1,025 423 41.3%

目 黒 区 62 8 12.9% 342 108 31.6% 704 343 48.7% 1,108 455 41.1%

大 田 区 97 12 12.4% 499 121 24.2% 1,334 647 48.5% 1,930 780 40.4%

世 田 谷 区 125 15 12.0% 633 137 21.6% 1,528 786 51.4% 2,286 938 41.0%

渋 谷 区 56 5 8.9% 293 89 30.4% 622 312 50.2% 971 406 41.8%

中 野 区 61 8 13.1% 355 109 30.7% 679 338 49.8% 1,095 455 41.6%

杉 並 区 86 6 7.0% 466 113 24.2% 1,018 592 58.2% 1,570 711 45.3%

豊 島 区 65 5 7.7% 241 59 24.5% 626 350 55.9% 932 414 44.4%

北 区 65 7 10.8% 262 59 22.5% 912 451 49.5% 1,239 517 41.7%

荒 川 区 55 9 16.4% 140 31 22.1% 619 300 48.5% 814 340 41.8%

板 橋 区 64 4 6.3% 396 83 21.0% 1,180 607 51.4% 1,640 694 42.3%

練 馬 区 80 6 7.5% 473 74 15.6% 1,219 600 49.2% 1,772 680 38.4%

足 立 区 109 15 13.8% 489 91 18.6% 1,283 607 47.3% 1,881 713 37.9%

葛 飾 区 64 4 6.3% 294 48 16.3% 926 468 50.5% 1,284 520 40.5%

江 戸 川 区 55 5 9.1% 356 59 16.6% 1,185 592 50.0% 1,596 656 41.1%

９　（1）職員の内訳（事務系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（1）職員の内訳（事務系）

八 王 子 市 138 12 8.7% 314 28 8.9% 1,136 413 36.4% 1,588 453 28.5%

立 川 市 86 8 9.3% 232 37 15.9% 934 417 44.6% 1,252 462 36.9%

武 蔵 野 市 73 4 5.5% 151 45 29.8% 366 191 52.2% 590 240 40.7%

三 鷹 市 115 10 8.7% 123 28 22.8% 328 144 43.9% 566 182 32.2%

青 梅 市 63 3 4.8% 122 9 7.4% 390 175 44.9% 575 187 32.5%

府 中 市 102 8 7.8% 130 14 10.8% 543 286 52.7% 775 308 39.7%

昭 島 市 56 3 5.4% 105 14 13.3% 293 116 39.6% 454 133 29.3%

調 布 市 129 18 14.0% 231 70 30.3% 472 202 42.8% 832 290 34.9%

町 田 市 157 4 2.5% 390 70 17.9% 754 306 40.6% 1,301 380 29.2%

小 金 井 市 82 12 14.6% 141 49 34.8% 520 255 49.0% 743 316 42.5%

小 平 市 98 6 6.1% 123 21 17.1% 356 131 36.8% 577 158 27.4%

日 野 市 100 14 14.0% 105 36 34.3% 399 186 46.6% 604 236 39.1%

東 村 山 市 71 2 2.8% 143 20 14.0% 310 130 41.9% 524 152 29.0%

国 分 寺 市 53 3 5.7% 95 17 17.9% 283 109 38.5% 431 129 29.9%

国 立 市 42 4 9.5% 65 19 29.2% 161 56 34.8% 268 79 29.5%

福 生 市 45 2 4.4% 113 22 19.5% 163 59 36.2% 321 83 25.9%

狛 江 市 45 1 2.2% 57 6 10.5% 154 64 41.6% 256 71 27.7%

東 大 和 市 53 3 5.7% 83 7 8.4% 204 107 52.5% 340 117 34.4%

清 瀬 市 40 3 7.5% 62 11 17.7% 154 74 48.1% 256 88 34.4%

東 久 留 米 市 42 4 9.5% 84 13 15.5% 239 102 42.7% 365 119 32.6%

武 蔵 村 山 市 45 0 0.0% 117 19 16.2% 140 59 42.1% 302 78 25.8%

多 摩 市 62 5 8.1% 133 21 15.8% 447 204 45.6% 642 230 35.8%

稲 城 市 43 5 11.6% 81 12 14.8% 195 57 29.2% 319 74 23.2%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（1）職員の内訳（事務系）

羽 村 市 61 6 9.8% 72 3 4.2% 157 79 50.3% 290 88 30.3%

あ き る 野 市 49 2 4.1% 124 14 11.3% 183 68 37.2% 356 84 23.6%

西 東 京 市 75 4 5.3% 179 34 19.0% 344 148 43.0% 598 186 31.1%

瑞 穂 町 31 1 3.2% 54 5 9.3% 127 45 35.4% 212 51 24.1%

日 の 出 町 23 0 0.0% 48 2 4.2% 103 32 31.1% 174 34 19.5%

檜 原 村 8 0 0.0% 14 3 21.4% 20 10 50.0% 42 13 31.0%

奥 多 摩 町 11 0 0.0% 32 3 9.4% 49 15 30.6% 92 18 19.6%

大 島 町 15 1 6.7% 41 8 19.5% 58 19 32.8% 114 28 24.6%

新 島 村 15 0 0.0% 18 5 27.8% 52 17 32.7% 85 22 25.9%

新 島 村 15 0 0.0% 24 6 25.0% 37 9 24.3% 76 15 19.7%

神 津 島 村 10 1 10.0% 19 6 31.6% 24 5 20.8% 53 12 22.6%

三 宅 村 11 1 9.1% 21 5 23.8% 57 18 31.6% 89 24 27.0%

御 蔵 島 村 1 0 0.0% 4 0 0.0% 9 1 11.1% 14 1 7.1%

八 丈 町 14 0 0.0% 33 9 27.3% 62 27 43.5% 109 36 33.0%

青 ヶ 島 村 2 0 0.0% 3 1 33.3% 7 3 42.9% 12 4 33.3%

小 笠 原 村 13 1 7.7% 20 3 15.0% 34 4 11.8% 67 8 11.9%

合 計 3,664 314 8.6% 11,171 2,304 20.6% 30,077 14,384 47.8% 44,912 16,998 37.8%

東 京 都 1,785 236 13.2% 5,570 1,546 27.8% 13,145 6,876 52.3% 20,500 8,658 42.2%

※東京都については平成20年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 1 1 100.0% 21 14 66.7% 94 83 88.3% 116 98 84.5%

中 央 区 0 0 － 36 32 88.9% 229 218 95.2% 265 250 94.3%

港 区 0 0 － 67 54 80.6% 365 330 90.4% 432 384 88.9%

新 宿 区 5 2 40.0% 108 88 81.5% 561 511 91.1% 674 601 89.2%

文 京 区 3 1 33.3% 66 54 81.8% 361 329 91.1% 430 384 89.3%

台 東 区 1 0 0.0% 31 27 87.1% 181 169 93.4% 213 196 92.0%

墨 田 区 1 1 100.0% 70 62 88.6% 423 389 92.0% 494 452 91.5%

江 東 区 0 0 － 111 99 89.2% 650 623 95.8% 761 722 94.9%

品 川 区 0 0 － 141 117 83.0% 641 567 88.5% 782 684 87.5%

目 黒 区 0 0 － 70 64 91.4% 546 471 86.3% 616 540 87.7%

大 田 区 5 1 20.0% 205 190 92.7% 1,177 1,094 92.9% 1,387 1,285 92.6%

世 田 谷 区 2 1 50.0% 164 128 78.0% 1,023 923 90.2% 1,189 1,052 88.5%

渋 谷 区 1 1 100.0% 106 104 98.1% 257 250 97.3% 364 355 97.5%

中 野 区 5 3 60.0% 104 88 84.6% 510 465 91.2% 619 556 89.8%

杉 並 区 2 1 50.0% 141 111 78.7% 908 820 90.3% 1,051 932 88.7%

豊 島 区 3 2 66.7% 137 122 89.1% 508 464 91.3% 648 588 90.7%

北 区 0 0 － 115 104 90.4% 607 565 93.1% 722 669 92.7%

荒 川 区 0 0 － 51 45 88.2% 280 267 95.4% 331 312 94.3%

板 橋 区 6 3 50.0% 128 100 78.1% 838 801 95.6% 972 904 93.0%

練 馬 区 2 1 50.0% 194 156 80.4% 1,400 1,270 90.7% 1,596 1,427 89.4%

足 立 区 3 3 100.0% 174 155 89.1% 816 787 96.4% 993 945 95.2%

葛 飾 区 4 0 0.0% 79 72 91.1% 839 803 95.7% 922 875 94.9%

江 戸 川 区 0 0 － 122 104 85.2% 862 828 96.1% 984 932 94.7%

９　（2）職員の内訳（福祉系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（2）職員の内訳（福祉系）

八 王 子 市 0 0 － 15 14 93.3% 150 143 95.3% 165 157 95.2%

立 川 市 1 1 100.0% 29 16 55.2% 217 166 76.5% 247 183 74.1%

武 蔵 野 市 0 0 － 22 21 95.5% 134 125 93.3% 156 146 93.6%

三 鷹 市 16 15 93.8% 16 16 100.0% 155 146 94.2% 187 177 94.7%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

府 中 市 0 0 － 14 14 100.0% 231 229 99.1% 245 243 99.2%

昭 島 市 0 0 － 5 5 100.0% 81 81 100.0% 86 86 100.0%

調 布 市 7 7 100.0% 26 26 100.0% 134 121 90.3% 167 154 92.2%

町 田 市 2 2 100.0% 25 24 96.0% 136 124 91.2% 163 150 92.0%

小 金 井 市 0 0 － 19 17 89.5% 107 104 97.2% 126 121 96.0%

小 平 市 11 11 100.0% 10 10 100.0% 139 139 100.0% 160 160 100.0%

日 野 市 10 6 60.0% 21 15 71.4% 151 136 90.1% 182 157 86.3%

東 村 山 市 0 0 － 23 20 87.0% 135 121 89.6% 158 141 89.2%

国 分 寺 市 1 1 100.0% 8 8 100.0% 90 82 91.1% 99 91 91.9%

国 立 市 0 0 － 9 8 88.9% 60 52 86.7% 69 60 87.0%

福 生 市 0 0 － 2 2 100.0% 6 6 100.0% 8 8 100.0%

狛 江 市 6 6 100.0% 13 13 100.0% 77 76 98.7% 96 95 99.0%

東 大 和 市 0 0 － 2 0 0.0% 39 39 100.0% 41 39 95.1%

清 瀬 市 0 0 － 20 17 85.0% 74 67 90.5% 94 84 89.4%

東 久 留 米 市 0 0 － 11 9 81.8% 124 116 93.5% 135 125 92.6%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 19 19 100.0% 19 19 100.0%

多 摩 市 0 0 － 4 4 100.0% 23 23 100.0% 27 27 100.0%

稲 城 市 0 0 － 5 5 100.0% 50 50 100.0% 55 55 100.0%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（2）職員の内訳（福祉系）

羽 村 市 0 0 － 8 7 87.5% 29 29 100.0% 37 36 97.3%

あ き る 野 市 0 0 － 8 8 100.0% 23 23 100.0% 31 31 100.0%

西 東 京 市 9 7 77.8% 34 33 97.1% 160 155 96.9% 203 195 96.1%

瑞 穂 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

檜 原 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

奥 多 摩 町 1 0 0.0% 1 0 0.0% 2 2 100.0% 4 2 50.0%

大 島 町 0 0 － 13 13 100.0% 12 12 100.0% 25 25 100.0%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 3 3 100.0% 3 3 100.0%

新 島 村 4 0 0.0% 4 1 25.0% 6 3 50.0% 14 4 28.6%

神 津 島 村 1 0 0.0% 3 3 100.0% 1 1 100.0% 5 4 80.0%

三 宅 村 0 0 － 3 3 100.0% 4 4 100.0% 7 7 100.0%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 4 3 75.0% 4 3 75.0%

八 丈 町 0 0 － 6 6 100.0% 23 19 82.6% 29 25 86.2%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

小 笠 原 村 0 0 － 2 1 50.0% 5 4 80.0% 7 5 71.4%

合 計 113 77 68.1% 2822 2429 86.1% 16,682 15,452 92.6% 19,617 17,963 91.6%

東 京 都 30 6 20.0% 438 157 35.8% 1,515 1,121 74.0% 1,983 1,284 64.8%

※東京都については平成20年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 12 2 16.7% 58 7 12.1% 86 38 44.2% 156 47 30.1%

中 央 区 18 3 16.7% 56 10 17.9% 125 63 50.4% 199 76 38.2%

港 区 22 2 9.1% 89 16 18.0% 186 71 38.2% 297 89 30.0%

新 宿 区 21 5 23.8% 83 21 25.3% 263 134 51.0% 367 160 43.6%

文 京 区 16 2 12.5% 64 22 34.4% 146 85 58.2% 226 109 48.2%

台 東 区 15 3 20.0% 66 20 30.3% 129 63 48.8% 210 86 41.0%

墨 田 区 21 3 14.3% 62 16 25.8% 169 71 42.0% 252 90 35.7%

江 東 区 19 3 15.8% 86 27 31.4% 192 87 45.3% 297 117 39.4%

品 川 区 13 4 30.8% 102 24 23.5% 190 90 47.4% 305 118 38.7%

目 黒 区 17 2 11.8% 90 31 34.4% 214 101 47.2% 321 136 42.4%

大 田 区 25 5 20.0% 148 48 32.4% 349 170 48.7% 522 223 42.7%

世 田 谷 区 53 12 22.6% 175 44 25.1% 424 207 48.8% 652 263 40.3%

渋 谷 区 13 3 23.1% 81 24 29.6% 148 70 47.3% 242 97 40.1%

中 野 区 11 3 27.3% 92 34 37.0% 122 61 50.0% 225 98 43.6%

杉 並 区 27 6 22.2% 153 49 32.0% 249 124 49.8% 429 179 41.7%

豊 島 区 16 1 6.3% 92 30 32.6% 164 82 50.0% 272 113 41.5%

北 区 17 2 11.8% 89 33 37.1% 209 98 46.9% 315 133 42.2%

荒 川 区 18 3 16.7% 68 16 23.5% 139 69 49.6% 225 88 39.1%

板 橋 区 20 4 20.0% 136 32 23.5% 309 153 49.5% 465 189 40.6%

練 馬 区 25 5 20.0% 140 54 38.6% 371 188 50.7% 536 247 46.1%

足 立 区 43 4 9.3% 197 49 24.9% 363 151 41.6% 603 204 33.8%

葛 飾 区 20 5 25.0% 85 22 25.9% 207 104 50.2% 312 131 42.0%

江 戸 川 区 26 4 15.4% 130 36 27.7% 313 139 44.4% 469 179 38.2%

９　（3）職員の内訳（技術系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（3）職員の内訳（技術系）

八 王 子 市 30 2 6.7% 119 14 11.8% 380 138 36.3% 529 154 29.1%

立 川 市 17 2 11.8% 46 4 8.7% 166 70 42.2% 229 76 33.2%

武 蔵 野 市 18 0 0.0% 56 8 14.3% 115 54 47.0% 189 62 32.8%

三 鷹 市 26 0 0.0% 35 15 42.9% 114 58 50.9% 175 73 41.7%

青 梅 市 107 31 29.0% 61 17 27.9% 571 431 75.5% 739 479 64.8%

府 中 市 17 0 0.0% 32 0 0.0% 128 86 67.2% 177 86 48.6%

昭 島 市 11 0 0.0% 18 0 0.0% 46 2 4.3% 75 2 2.7%

調 布 市 28 0 0.0% 42 16 38.1% 96 58 60.4% 166 74 44.6%

町 田 市 122 27 22.1% 156 50 32.1% 639 440 68.9% 917 517 56.4%

小 金 井 市 12 1 8.3% 18 2 11.1% 61 34 55.7% 91 37 40.7%

小 平 市 15 2 13.3% 15 1 6.7% 47 29 61.7% 77 32 41.6%

日 野 市 89 22 24.7% 47 17 36.2% 267 206 77.2% 403 245 60.8%

東 村 山 市 0 0 － 0 0 － 61 42 68.9% 61 42 68.9%

国 分 寺 市 10 0 0.0% 26 5 19.2% 49 36 73.5% 85 41 48.2%

国 立 市 9 0 0.0% 17 1 5.9% 50 21 42.0% 76 22 28.9%

福 生 市 7 0 0.0% 11 2 18.2% 5 5 100.0% 23 7 30.4%

狛 江 市 10 0 0.0% 8 1 12.5% 35 22 62.9% 53 23 43.4%

東 大 和 市 5 0 0.0% 13 7 53.8% 35 14 40.0% 53 21 39.6%

清 瀬 市 0 0 － 11 5 45.5% 20 13 65.0% 31 18 58.1%

東 久 留 米 市 6 1 16.7% 12 2 16.7% 53 40 75.5% 71 43 60.6%

武 蔵 村 山 市 5 0 0.0% 11 3 27.3% 30 10 33.3% 46 13 28.3%

多 摩 市 10 0 0.0% 30 7 23.3% 70 25 35.7% 110 32 29.1%

稲 城 市 38 3 7.9% 59 15 25.4% 197 176 89.3% 294 194 66.0%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（3）職員の内訳（技術系）

羽 村 市 0 0 － 12 2 16.7% 19 13 68.4% 31 15 48.4%

あ き る 野 市 11 0 0.0% 30 1 3.3% 31 21 67.7% 72 22 30.6%

西 東 京 市 3 0 0.0% 48 12 25.0% 80 53 66.3% 131 65 49.6%

瑞 穂 町 0 0 － 2 2 100.0% 5 5 100.0% 7 7 100.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 4 4 100.0% 4 4 100.0%

檜 原 村 2 0 0.0% 1 0 0.0% 8 7 87.5% 11 7 63.6%

奥 多 摩 町 2 1 50.0% 2 2 100.0% 22 17 77.3% 26 20 76.9%

大 島 町 1 0 0.0% 3 0 0.0% 10 8 80.0% 14 8 57.1%

利 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 2 1 50.0% 3 2 66.7%

新 島 村 0 0 － 0 0 － 4 2 50.0% 4 2 50.0%

神 津 島 村 0 0 － 3 3 100.0% 9 7 77.8% 12 10 83.3%

三 宅 村 0 0 － 2 2 100.0% 11 9 81.8% 13 11 84.6%

御 蔵 島 村 0 0 － 1 0 0.0% 7 0 0.0% 8 0 0.0%

八 丈 町 1 0 0.0% 8 5 62.5% 48 33 68.8% 57 38 66.7%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 2 1 50.0% 2 1 50.0%

小 笠 原 村 2 0 0.0% 8 3 37.5% 13 6 46.2% 23 9 39.1%

合 計 1,102 178 16.2% 3,306 890 26.9% 8,577 4,616 53.8% 12,985 5,686 43.8%

東 京 都 1,517 240 15.8% 5,158 1,347 26.1% 13,105 6,812 52.0% 19,780 8,399 42.5%

※東京都については平成20年4月1日現在
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

千 代 田 区 0 0 － 0 0 － 158 24 15.2% 158 24 15.2%

中 央 区 0 0 － 10 2 20.0% 287 101 35.2% 297 103 34.7%

港 区 0 0 － 0 0 － 499 145 29.1% 499 145 29.1%

新 宿 区 0 0 － 22 1 4.5% 492 152 30.9% 514 153 29.8%

文 京 区 0 0 － 14 1 7.1% 277 93 33.6% 291 94 32.3%

台 東 区 0 0 － 12 0 0.0% 140 13 9.3% 152 13 8.6%

墨 田 区 0 0 － 14 1 7.1% 264 79 29.9% 278 80 28.8%

江 東 区 0 0 － 18 2 11.1% 520 234 45.0% 538 236 43.9%

品 川 区 0 0 － 25 0 0.0% 422 169 40.0% 447 169 37.8%

目 黒 区 0 0 － 15 1 6.7% 378 136 36.0% 393 146 37.2%

大 田 区 0 0 － 31 2 6.5% 1,052 378 35.9% 1,083 380 35.1%

世 田 谷 区 0 0 － 0 0 － 976 323 33.1% 976 323 33.1%

渋 谷 区 0 0 － 18 0 0.0% 483 128 26.5% 501 128 25.5%

中 野 区 0 0 － 0 0 － 452 173 38.3% 452 173 38.3%

杉 並 区 0 0 － 29 1 3.4% 608 202 33.2% 637 203 31.9%

豊 島 区 0 0 － 13 2 15.4% 250 76 30.4% 263 78 29.7%

北 区 0 0 － 16 1 6.3% 416 162 38.9% 432 163 37.7%

荒 川 区 0 0 － 9 0 0.0% 199 71 35.7% 208 71 34.1%

板 橋 区 0 0 － 19 0 0.0% 557 229 41.1% 576 229 39.8%

練 馬 区 0 0 － 29 3 10.3% 1,018 468 46.0% 1,047 471 45.0%

足 立 区 0 0 － 24 0 0.0% 430 92 21.4% 454 92 20.3%

葛 飾 区 0 0 － 47 5 10.6% 777 324 41.7% 824 329 39.9%

江 戸 川 区 0 0 － 0 0 － 969 464 47.9% 969 464 47.9%

９　（4）職員の内訳（技能系）
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（4）職員の内訳（技能系）

八 王 子 市 0 0 － 0 0 － 720 90 12.5% 720 90 12.5%

立 川 市 0 0 － 0 0 － 133 20 15.0% 133 20 15.0%

武 蔵 野 市 0 0 － 7 0 0.0% 92 13 14.1% 99 13 13.1%

三 鷹 市 0 0 － 9 5 55.6% 104 46 44.2% 113 51 45.1%

青 梅 市 0 0 － 0 0 － 149 27 18.1% 149 27 18.1%

府 中 市 0 0 － 0 0 － 111 23 20.7% 111 23 20.7%

昭 島 市 0 0 － 0 0 － 126 5 4.0% 126 5 4.0%

調 布 市 0 0 － 0 0 － 128 32 25.0% 128 32 25.0%

町 田 市 0 0 － 44 2 4.5% 331 96 29.0% 375 98 26.1%

小 金 井 市 0 0 － 0 0 － 88 29 33.0% 88 29 33.0%

小 平 市 0 0 － 0 0 － 90 85 94.4% 90 85 94.4%

日 野 市 0 0 － 0 0 － 163 37 22.7% 163 37 22.7%

東 村 山 市 0 0 － 0 0 － 93 23 24.7% 93 23 24.7%

国 分 寺 市 0 0 － 0 0 － 108 29 26.9% 108 29 26.9%

国 立 市 0 0 － 4 0 0.0% 25 3 12.0% 29 3 10.3%

福 生 市 0 0 － 0 0 － 36 1 2.8% 36 1 2.8%

狛 江 市 0 0 － 0 0 － 67 45 67.2% 67 45 67.2%

東 大 和 市 0 0 － 0 0 － 32 2 6.3% 32 2 6.3%

清 瀬 市 0 0 － 0 0 － 70 38 54.3% 70 38 54.3%

東 久 留 米 市 0 0 － 0 0 － 74 19 25.7% 74 19 25.7%

武 蔵 村 山 市 0 0 － 0 0 － 32 0 0.0% 32 0 0.0%

多 摩 市 0 0 － 41 1 2.4% 34 6 17.6% 75 7 9.3%

稲 城 市 0 0 － 3 0 0.0% 88 15 17.0% 91 15 16.5%
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区市町村
管理職総数
（Ａ）

うち女性 割合
係長級総数
（Ｂ）

うち女性 割合
職員総数
（AB除く）
（Ｃ）

うち女性 割合
総数

（Ａ＋Ｂ＋Ｃ）
うち女性 割合

９　（4）職員の内訳（技能系）

羽 村 市 0 0 － 0 0 － 18 4 22.2% 18 4 22.2%

あ き る 野 市 0 0 － 1 0 0.0% 18 2 11.1% 19 2 10.5%

西 東 京 市 0 0 － 27 9 33.3% 119 44 37.0% 146 53 36.3%

瑞 穂 町 0 0 － 1 0 0.0% 3 0 0.0% 4 0 0.0%

日 の 出 町 0 0 － 0 0 － 11 1 9.1% 11 1 9.1%

檜 原 村 0 0 － 0 0 － 4 1 25.0% 4 1 25.0%

奥 多 摩 町 0 0 － 1 0 0.0% 5 1 20.0% 6 1 16.7%

大 島 町 1 0 0.0% 5 0 0.0% 33 10 30.3% 39 10 25.6%

利 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

新 島 村 0 0 － 1 1 100.0% 14 13 92.9% 15 14 93.3%

神 津 島 村 0 0 － 0 0 － 2 2 100.0% 2 2 100.0%

三 宅 村 1 0 0.0% 3 0 0.0% 23 3 13.0% 27 3 11.1%

御 蔵 島 村 0 0 － 0 0 － 0 0 － 0 0 －

八 丈 町 1 0 0.0% 6 0 0.0% 40 11 27.5% 47 11 23.4%

青 ヶ 島 村 0 0 － 0 0 － 7 2 28.6% 7 2 28.6%

小 笠 原 村 0 0 － 0 0 － 1 1 100.0% 1 1 100.0%

合 計 3 0 0.0% 518 40 7.7% 14,816 5,015 33.8% 15,337 5,064 33.0%

東 京 都 6 0 0.0% 186 1 0.5% 7,854 416 5.3% 8,046 417 5.2%

※東京都については平成20年4月1日現在
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