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▪	子育てと仕事の両立に悩んだ自身の経験を基
に、母親が子供と一緒に過ごしながら仕事が
できる世の中を目指し、平成25年に株式会社		
Capybara（カピバラ）を設立
▪	「ママ職」サイトを運営し、在宅でできる仕事を
提供

※社名のCapybara（カピバラ）について
カピバラは協力して子育てする動物であり、「子育て
をみんなで共有する社会にしたい」、「全世界の子供
の母親になりたい」という思いが込められている

＜株式会社Capybara（カピバラ）代表取締役＞

背景・経緯

⃝	子供が小さくて働けない育児中の女性や子供を預けて働くことにためらう女性
に、在宅でできる仕事を提供
⃝	一つひとつの仕事に対し、マネージャーを配置して2〜3人のチームを組む	
子供の急な発熱等に対しても、チームで補うことで確実なサポート体制をとる
⃝	仕事の幅を広げたり、スキルアップを図れるよう、HP作成や秘書業務の講座を
提供

取組内容

子供と一緒に過ごしながら仕事ができるビジネスモデルにより、
母親たちに多様な働き方を創出

⃝	今まで培った経験・技術を活用しながら従来のスタイルにとらわれず働ける仕組みを構築し、
子育て中の女性たちに多様な活躍の機会を提供（女性会員2,311名　※平成29年12月22日現在）
⃝	在宅勤務での仕事ぶりが評価され、そこから企業への雇用や社会進出への新たなステップに
つながる

効果

在宅で働く様子 子供が帰った時に『おかえり』と言える環境をつくる


